ПРЕДЛОГ ОДЛУКЕ

На основу Јавног позива за финансирање запошљавања приправника на одређено време на територији Аутономне Покрајине Војводине у 2009. години, Управни одбор_________________, на седници одржаној___________ донео је 





    О Д Л У К У

Утврђује се потреба заснивања радног односа са приправником  на 

одређено време, у трајању од 12 месеци, са високом стручном спремом – 

завршен факултет физичке културе ( алтернатива: са средњом стручном спремом III или IV степен стручне спреме било ког занимања, уз посебан услов да поседује уверење о стручној оспособљености у области спорта, или потврду о активном бављењу спортом за који се ангажује).

Приправнички стаж у трајању од 12 месеци приправник ће искористити за стручно оспособљавање, а након истека истог омогућиће  му се услови за 

полагање стручног испита и издати одговарајуће уверење о стручној оспособљености.

      О б р а з л о ж е њ е

На основу Програма за очување радних места у АП Војводини у 2009. години који је Извршно веће усвојило на седници одржаној 15. априла 2009. године, а Покрајински секретаријат за рад, запошљавање и равноправност 

полова расписао Јавни позив за финансирање запошљавања приправника на одређено време, сагледавајући наше потребе за _______, донета је одлука као у диспозитиву.







Председник Управног одбора






__________________________________

